
Asociación de Laboralistas de

 Fuerteventura



Aspectos Laborales del Concurso. Cuestiones prácticas a la luz de la 
nueva normativa (ERE concursal y control patológico: alcance y efectos de la 
sucesión de empresa, acciones de contrato. 

La Tutela frente a los riesgos psicosociales laborales en claves prácticas: 
novedades jurisprudenciales y legales.

Derechos, deberes y garantías de la representación legal de los 
trabajadores. Una visión jurisprudencial práctica.

Cuestiones prácticas de interés en relación al artículo 44 de ET.
a. Régimen General del artículo 44 del ET. 
b. Especialidades en el ámbito privado y sector público.

La conciliación Laboral y Familiar. Evolución Jurisprudencial.

Jurisprudencia de Seguridad Social: Supremo. Constitucional. 
Comunitario.

  
Hotel Rio Calma (Costa Calma) Fuerteventura
Organiza: Asociación de Laboralistas de Fuerteventura Rosa de los Vientos
Director de las jornadas: D. Pablo Gopar Marrero, presidente de la Asociación 
de Laboralista de Fuerteventura Rosa de los Vientos.

MAÑANA
PRESENTACIÓN DE LAS JORNADAS POR  D. SERGIO LLORET LOPEZ, 
PRESIDENTE DEL CABILDO DE FUERTEVENTURA Y POR  D. PEDRO 
ARMAS ROMERO, ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE PÁJARA.

10,00 h. Aspectos Laborales del Concurso. Cuestiones prácticas a la luz de 
la nueva normativa (ERE concursal y control patológico: alcance y efectos de 
la sucesión de empresa, acciones de contrato. 
Ponente: Ilmo. Sr. Don Emilio Palomo Balda. Magistrado de la Sala de lo 
Social del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía.

Presenta y modera: D. Juan Avallo Formoso Juez Decano, Magistrado del 
Juzgado de Primera Instancia Nº 2 de Las Palmas

Debate

11,00 h. La Tutela frente a los riesgos psicosociales laborales en claves 
prácticas: novedades jurisprudenciales y legales.
Ponente: Don Cristóbal Molina Navarrete. Catedrático de Derecho del Trabajo 
y Seguridad Social de la Universidad de Jaén.

Presenta y modera: D. Fermín Ojeda Medina– Presidente del Ilustre Colegio 
de Graduados Sociales de Gran Canaria y Fuerteventura.

Debate

 17 Y 18 DE JUNIO DE 2.022

PROGRAMA

VIERNES 17 DE JUNIO DE 2022

12.30 h. Derechos, deberes y garantías de la representación legal de los 
trabajadores. Una visión jurisprudencial práctica.
Ponente: Ilmo. Sr. Don Gumersindo Pedro Manso Abizanda,Magistrado del Juzgado 
de lo Social nº8 de Las Palmas.

Presenta y modera: Marcos Vázquez Guzmán,  Abogado.

TARDE

16,30 Actuaciones inspectoras en materia de Igualdad: discriminación salarial, 
acceso al empleo, promoción profesional, conciliación, acoso sexual, prevención 
riesgos laborales.
Ponente: D. Juan de Dios Fernández Lupiáñez, Inspector de trabajo y de Seguridad 
Social.

Presenta y modera: Dª. Carmen Saavedra Hormiga, Graduado Social.

Debate

Pausa – café.

18,00 h. Cuestiones prácticas de interés en relación al artículo 44 de ET.

    a.  Régimen General del artículo 44 del ET. Ponentes: 
Ponente: Doña Ana de la Puebla Pinilla. Catedrática de Derecho del Trabajo y 
Seguridad Social Universidad Autónoma de Madrid. 
     b. Especialidades en el ámbito privado y sector público.
Ponente: Doña Lourdes López Cumbre. Catedrática de Derecho del Trabajo y 
Seguridad Social Universidad de Cantabria. 

Presenta y modera: José Miguel Llamas Bravo de Laguna. Abogado
Debate

21;00 CENA DE LA ORGANIZACIÓN

10,00 h. La conciliación Laboral y Familiar. Evolución Jurisprudencial.
Ponente: Ilmo. Sr. Don Oscar González Prieto - Magistrado Especialista de la Sala 
de lo Social del TSJC. 

Presenta y modera: D. Francisco Manuel Álamo Arce. Abogado

Debate

Pausa-café

     11,30 h. Jurisprudencia de Seguridad Social: Supremo. Constitucional. 
Comunitario.
Ponente: Ilmo. Sr. D. Humberto Guadalupe Hernández. Expresidente y Magistrado 
de la Sala del TSJC. 

Presenta y modera: D. Oscar Santana Santana, Abogado.

Debate

CLAUSURA

CLAUSURA:  D. ALEJANDRO RAMOS GUERRA, DIRECTOR GENERAL DE 
TRABAJO DEL GOBIERNO DE CANARIAS

Entrega de certificados, asistencia

SÁBADO 18 DE JUNIO DE 2022

PRECIO
Estudiantes de Derecho, Relaciones Laborales o titulaciones equivalentes, así 
como funcionarios o contratados laborales de la jurisdicción social y 
funcionarios y personal laboral de las Administraciones Públicas colaboradoras 
con las jornadas (Cabildo de Fuerteventura, Ayuntamiento de Pájara, etc.), 
tendrán acceso gratuito.
Resto de participantes ciento veinticinco euros (125 €)
Miembros de comité de empresa y Delegados de personal gratis.

INSCRIPCIÓN
A través de transferencia bancaria a la cuenta de la Asociación de Laboralistas 
de Fuerteventura Rosa de los Vientos, cuenta número 
ES24 0182-3474-80-0201621998
Aquellos despachos profesionales en los que asistan a las Jornadas más de 
una persona, les rogamos que hagan los ingresos o transferencia por cada 
persona individualmente, haciendo constar en el ingreso o transferencia la 
persona que va a participar en las jornadas.

HOTEL Y RESERVAS
 Con respecto a los precios del hotel, todas las habitaciones son a pensión 
completa e incluyen por lo tanto todas las comidas y bebidas.               

Alojamiento Hotel Rio Calma R2
Teléfono contacto 928546054
Email: jvalencia@r2hotels.com
 Habitación Doble: 82€ por persona y día (Habitación Doble ocupada por 2 
personas
Habitación Doble uso Individual: 102€ por noche
Régimen: Pensión Completa (Incluye agua y vino de la casa o cerveza)
Para las reservas a de señalarse número de personas por habitación con sus 
nombres, día de llegada y de salida.

   Todas las inscripciones se tramitarán a través de dos medios:

1º)  A través de la dirección de correo de la asociación 
jdlfuerteventura@gmail.com

2º)A través del What´sapp  teléfono 620784145, , para proceder a la  
inscripción se ha de enviar la siguiente información:
 Titular de la inscripción (persona física), resguardo del ingreso.


